Изх. № 1999/08.02.2019 г.
ПРОТОКОЛ  № 3
На 23.01.2019 г. от 10:30 часа, комисията, назначена със заповед № 1402/13.11.2018 г., изменена със заповед № 1526/05.12.2018 г., изменена със заповед № 1649/19.12.2018 г., изменена със заповед № 96/23.01.2019 г. на изпълнителния директор на ИА “ВКВПД”, в състав:

Председател: 

    
Снежана Караиванова – главен експерт в отдел „Обществени поръчки”;

   Членове:  

1.Боян Савов – главен експерт в отдел „Координация, контрол, маркетинг и реклама“;

2.Йордан Данчев – главен експерт в отдел „Бюджет“,
се събра за отваряне на ценовите предложения на допуснатите участници в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Доставка по заявки на хигиенни, почистващи, санитарни материали и други артикули за нуждите на ИА „Военни клубове и военно-почивно дело”, по обособени позиции, както следва:

I-ва обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“.

II-ра обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“ (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение).

III-та обособена позиция: Териториален отдел – София.

IV-та обособена позиция: Териториален отдел – София (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение).

V-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив.

VI-та обособена позиция:Териториален отдел – Пловдив (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение).

VII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна.

VIII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение).

IX-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас.

X-та обособена позиция:Териториален отдел – Бургас. (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение).

На 18.01.2019 г. в профила на купувача на интернет страницата на ИА „Военни клубове и военно-почивно дело“ е публикувано писмо до участниците, с което са оповестени датата и часа на отварянето на ценовите предложения. 
Председателят на комисията откри заседанието в присъствието на всички членове на комисията. 
          При условията на чл. 57, ал. 3, изр. второ от ППЗОП, на заседанието присъства г-н Иван Кименов, упълномощен представител на „Кукуда Груп“ ООД.

Председателят на комисията отвори пликовете с надпис „Предлагани ценови параметри” на участниците и ги оповести.
С извършването на горните действия приключи публичната част от заседанието на комисията. 
I. Комисията продължи работа си в закрито заседание и пристъпи към оценка на офертите:
І.1. При разглеждане на ценовото предложение на ”ПЕРУН ККБ” ЕООД, комисията установи следното: 
 За I-ва обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:
1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 50 348,66 лв. без ДДС, съответно 60 418,39 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.

         За III-та обособена позиция: Териториален отдел – София, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 171 671,70 лв. без ДДС, съответно 206 006,04 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.

За V-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 18 941,00 лв. без ДДС, съответно 22 729,20 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За VII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 80 324,40 лв. без ДДС, съответно 96 389,28 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За IX-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 63 320,80 лв. без ДДС, съответно 75 984,96 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
І.2. При разглеждане на ценовото предложение на ”КУКУДА ГРУП” ООД, комисията установи следното: 
 За I-ва обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:
1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 42 555,00 лв. без ДДС, съответно 51 066,00 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.

II-ра обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“ (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение), участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:
1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 18 607,54 лв. без ДДС, съответно 22 329,94 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За III-та обособена позиция: Териториален отдел – София, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 136 712,40 лв. без ДДС, съответно 164 054,88 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За IV-та обособена позиция: Териториален отдел – София (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение), участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 41 704,62 лв. без ДДС, съответно 50 045,54 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За V-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 12 142,00 лв. без ДДС, съответно 14 570,40 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За VI-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение), участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 15 925,00 лв. без ДДС, съответно 19 110,00 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
При разглеждане на офертата, комисията констатира аритметична грешка при изчисляване на общата цена.
В ценовото предложение в позиция № 12 „Таблетки за съдомиялна машина“, участникът е предложил доставката на 2000 броя таблетки за съдомиялна машина на цена 0,14 лева, на обща стойност 286,00 лева, вместо 280,00 лева без ДДС.
При правилно изчисление на общата стойност на офертата, се стига до промяна в крайната предложена цена в насока на нейното увеличаване с 6,00 лв. без ДДС. Получава се нова обща стойност на ценовата оферта, която представлява промяна на офертата, а именно 15 919,00 лв. без ДДС, вместо посочената от участника обща цена за изпълнение на поръчката в размер на 15 925,00 лв. без ДДС. В случая става въпрос за аритметична грешка при изчисляване на общата стойност на отделните артикули в позицията, което води и до изменение на общата стойност за изпълнение на поръчката, посочена от участника, която ако би била поправена, би се нарушило както изискването за равнопоставеност на всички участници, така и забраната за промяна на ценовото предложение. 

В случая именно общата цена, т.е. крайното ценово предложение е предмет на оценка, поради което неправилното й изчисляване означава, че ценовото предложение не отговаря на предварително обявените от възложителя условия, а това от своя страна е основание за отстраняване от участие.

Предвид на това, че участникът ”КУКУДА ГРУП” ООД е представил ценово предложение, при което общата стойност не е правилно образувана, комисията приема, че офертата на същия не отговаря на предварително обявените условия на поръчката и на основание чл. 107, т. 2, б. „а” от ЗОП предлага участникът да бъде отстранен от по-нататъшно участие в обществената поръчка за VI – та обособена позиция.
За VII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 102 917,00 лв. без ДДС, съответно 123 500,40 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За VIII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение), участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 38 819,00 лв. без ДДС, съответно 46 582,80 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За IX-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:
1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 70 690,00 лв. без ДДС,  съответно 84 828,00 лв. с ДДС;

             2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За X-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас. (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение), участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 11 573,00 лв. без ДДС, съответно 13 887,60 лв. с ДДС;

         2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
І.3. При разглеждане на ценовото предложение на КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА”, комисията установи следното: 
 За I-ва обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:
1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 66 703,56 лв. без ДДС, съответно 80 044. 27 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.

За III-та обособена позиция: Териториален отдел – София, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 181 892,31 лв. без ДДС, съответно 218 270,77 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За V-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 18 935,35 лв. без ДДС, съответно 22 722,42 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
Поради отстраняването на участника ”КУКУДА ГРУП” ООД по VI-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение) на основание чл. 107, т. 2, б. „а” от ЗОП, комисията единодушно реши да разгледа техническото предложение на участника КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА” на основани чл. 12, ал. 7 от ЗОП.

Комисията разгледа техническото предложение за изпълнение на поръчката на участника КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА” и установи, че същото е изготвено съгласно изискванията, посочени в техническата спецификация и документацията на поръчката. В тази връзка комисията счита, че същото отговаря на изискванията на възложителя и допуска офертата до отваряне на ценовото предложение.

За VI-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение), участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 26 953,41 лв. без ДДС, съответно 32 344,09 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.

За VII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 82 857,87лв. без ДДС, съответно 99 429,44 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
За IX-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас, участникът предлага да изпълни поръчката, при следните параметри:

1. Обща стойност за изпълнение на поръчката – 58 599,05 лв. без ДДС, съответно 70 318,86 лв. с ДДС;

2. Процент отстъпка от каталог – 30 %.
Комисията пристъпи към проверка на предложените от участниците ценови предложения и бяха направени следните констатации:

След съпоставка на цените за I, III и V- та обособени позиции, комисията установи, че офертата на участника ”КУКУДА ГРУП” ООД е с повече от 20 на сто по-благоприятно от средната стойност на предложенията на останалите участници. Във връзка с това, до ”КУКУДА ГРУП” ООД е изпратено писмо с изх. №1255/25.01.2019 г., относно предоставяне на подробна писмена обосновка за начина на образуване на предложените цени за I, III и V-та обособени позиции, съгласно чл. 70, ал. 1 от ЗОП.
С вх. № 1126/28.01.2019 г. участникът ”КУКУДА ГРУП” ООД в срок е представил подробна писмена обосновка за начина на образуване на предложените цени за I, III и V-та обособени позиции, съгласно чл. 70, ал. 1 от ЗОП. 
Учасникът в писмото си посочва следните обективни обстоятелства:
1./ През последните три финансови години са изпълнили и изпълняват над 300 договора за обществени поръчки, от които за близо 5 500 000 лева са такива за продукти и артикули, касаещи хигиенни материали, препарати, уреди и консумативи. Дългогодишни и текущи техни възложители са Народното събрание, Администрацията на Министерски съвет, Администрацията на Президента, Прокуратурата на РБ и много други администрации, включително общини, болници, университети и др. Оборотът им за финансовите 2015, 2016 и 2017 г. е близо 5 000 000 лева, което води допълнително до по-добри ценови условия и до по-ниски разходи чрез икономии от мащаба на различни равнища;
2/ Наличието на голям, свободен собствен финансов ресурс също се явява изключително благоприятно условие по смисъла на чл. 72, ал. 2, т. 2 от ЗОП;
3/Възможност за получаване на държавна помощ, по смисъла на чл. 72, ал. 2, т. 5 от ЗОП - данъци. Специализираните предприятия и кооперации на хора с увреждания, каквото е и дружеството (регистрирано под № 28534 в регистъра на специализираните предприятия и кооперации на  и за хора с увреждания), имат възможност за преотстъпване на корпоративен данък на основание чл. 178, ал. 1 от Закона за корпоративното подоходно облагане. Това води до обективно предимство от 10% спрямо неспециализираните предприятия, които не могат да се ползват от тази възможност;

4/ Възможност за получаване на държавна помощ, по смисъла на чл. 72, ал. 2, т. 5 от ЗОП-осигуровки. Специализираните предприятия и кооперации на хора с увреждания заплащат с 50% по-малко осигуровки, съгласно чл. 1, ал. 3 от Наредбата за реда за възстановяване на внесени осигурителни вноски от работодатели и специализираните предприятия;
5/Организацията на процесите на покупка, доставка и съхраняване на стоките и материалите от дружеството е оптимизирано чрез четирипластова логистика, базирана на сертифицираната им Интегрирана система за управление на качеството и водеща до значителни икономии от логистичен характер. Авансовите и отложените плащания, директният внос, работата с екслузивни вносители и европейски партньори, технически иновации – всички тези елементи от тяхната ИСУК им позволява да са значително по-конкурентни по отношение на цената;
6/Оригиналност на предложеното от участника решение относно доставките, по смисъла на чл.2, ал. 2, т.3 от ЗОП – ценова политика. При продажбите на стоки и услуги дружеството работи с минимизирана търговска надценка.

7/Изключително благоприятно условие, по смисъла на чл. 72, ал. 2, т. 2 от ЗОП-тип клиенти. Участникът е избрал и работи на 100% в сферата на обществените поръчки, където пазарът е по-стабилен, а плащанията са редовни и напълно гарантирани.


Комисията подробно се запозна с представените писмени обосновки за I-ва, III-та и V-та обособени позиции и приема изложените обосновки по отношение на представените по тях по - ниски цени за изпълнението на обществената поръчка и допуска участника до класиране на офертата му.
III. Съгласно чл. 61, т. 3 от ППЗОП, комисията пристъпи към оценяване на офертите: 
Оценките на I-ва, II-ра, III-та, IV-та, V-та, VI-та, VII-ма, VIII-ма, IX-та и X – та обособени позиции се изчисляват по следният начин: 

Показател 1 – П1 – предложена цена „Доставка по заявки на хигиенни, почистващи, санитарни материали, с максимален брой точки – 50.

                         С мин
П1 = 50 х   .................., където:

                         С уч.
· С мин – минимална предложена цена;

· С уч. – обща цена, предложена от съответния участник;

· 50 – максимален брой точки по показателя.
Показател 2 – П2 – предложена процент отстъпка – 50.

                         ЦПО уч.
П2 = 50 х   .................., където:
                         ЦПО мax. 

·  ЦПО  мин – максимално предложена отстъпка;

· ЦПО уч. – обща отстъпка, предложена от съответния участник;
· 50 – максимален брой точки по показателя.
Комплексната оценка ще бъде изчислена по следния начин:

     КО = П1+П2

III.1. Оценка за I-ва обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“ на ”ПЕРУН ККБ” ЕООД:

                     42 555,00
П1 = 50 х   .................... = 42,26 точки
                    50 348,66

Показател 2 – П2 – предложена процент отстъпка – 50.

                         30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 
  КО = 42,26+50= 92,26 точки.

III.2. Оценка за За III-та обособена позиция: Териториален отдел – София на ”ПЕРУН ККБ” ЕООД:

                     136 712,40
П1 = 50 х   .................... = 39,81 точки

                    171 671,70

               30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 
  КО = 39,81+50=89,81 точки.

III.3. Оценка за V-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив на ”ПЕРУН ККБ” ЕООД:

                     12 142,00
П1 = 50 х   .................... = 32,05 точки

                      18941,00

                         30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 

 КО = 32,05+50= 82,05 точки.
III.4. Оценка  за VII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна на ”ПЕРУН ККБ” ЕООД:

                     80 342,40
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                    80 342,40
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 
  КО = 50+50= 100 точки.

III.5. Оценка за IX-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас на ”ПЕРУН ККБ” ЕООД:

                     58 599,05
П1 = 50 х   .................... = 46,27 точки

                    63 320,80
Показател 2 – П2 – предложена процент отстъпка – 50.

                         30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 

  КО = 46,27+50= 96,27 точки.
III.6. Оценка за I-ва обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО  на ”КУКУДА ГРУП” ООД:

                     42 550,00
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                    42 550,00
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 

  КО = 50+50= 100 точки.
III.7. Оценка за II-ра обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“ (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение) на ”КУКУДА ГРУП” ООД:
                     18 607,54

П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                     18 607,54

                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

  КО = 50+50= 100 точки.

III.8. Оценка за III-та обособена позиция: Териториален отдел – София на ”КУКУДА ГРУП” ООД:
                     136 712,40
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                     136 712,40
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 
  КО = 50+50= 100 точки.
III.9. Оценка за IV-та обособена позиция: Териториален отдел – София (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение) на”КУКУДА ГРУП” ООД:
                     41 704,62
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                     41 704,62

                         30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 
  КО = 50+50= 100 точки.
III.10. Оценка за V-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив на”КУКУДА ГРУП” ООД:
                     12 142,00
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                     12 142,00

                         30
П2 = 50 х   .................. = 50
                         30 
  КО = 50+50= 100 точки.
 III.11. Оценка за VII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна на”КУКУДА ГРУП” ООД:
                     80 342,40

П1 = 50 х   .................... = 39,03 точки

                     102 917,00

                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

  КО = 39,03+50= 89,03 точки.
III.11. Оценка за VIII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение) на”КУКУДА ГРУП” ООД:
                     38 819,00
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                     38 819,00
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

  КО = 50+50= 100 точки.
III.12. Оценка за IX-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас на”КУКУДА ГРУП” ООД:
                     58 599,05
П1 = 50 х   .................... = 41,44 точки

                     70 690,00
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

  КО = 41,44+50= 91,44 точки.
III.13. Оценка за X-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас. (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение) на”КУКУДА ГРУП” ООД:
                     11 573,00
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                     11 573,00
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

  КО = 50+50= 100 точки.
III.14. Оценка за I-ва обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“ на КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“:
                     42 555,00
П1 = 50 х   .................... = 31,89 точки

                     66 703,56
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

  КО = 31,89+50= 81,89 точки.
III.15. Оценка за III-та обособена позиция: Териториален отдел – София на КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“:

                     136 712,40
П1 = 50 х   .................... = 37,58 точки

                     181 892,31
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

  КО = 37,58+50= 87,58 точки.
III.16. Оценка за V-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив на КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“:

                     12 142,00
П1 = 50 х   .................... = 32,06 точки

                     18 935,35
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

КО = 32,03+50= 82,06 точки.
III.17. Оценка за VI-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение) на КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“:

                     26 953,41
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                     26 953,41
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

КО = 50+50= 100 точки.
III.18. Оценка за VII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна на КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“:

                    80 342,40
П1 = 50 х   .................... = 48,48 точки

                     82 857,87
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

КО = 48,48 +50= 98, 48 точки.
III.19. Оценка за IX-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас на КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“:
                     58 599,05
П1 = 50 х   .................... = 50 точки

                     58 599,05
                         30
П2 = 50 х   .................. = 50

                         30 

КО = 50 +50= 100 точки.
ІV. След извършване на горните действия, комисията пристъпи към класиране на офертите и предложение за сключване на договор с класираните на първо място участници, както следва:
I-ва обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“
1-во място: 
„КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка - 100 точки. 
2-ро място: 

”ПЕРУН ККБ” ЕООД– с получена комплексна оценка – 92,26 точки.
3-то място: 

КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“ – с получена комплексна оценка – 81,89 точки.
II-ра обособена позиция: Отдел „Жилищен фонд“, Централно управление и Отдел „Представителни обекти на МО“ (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение)
1-во място:
 „КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка - 100 точки. 
III-та обособена позиция: Териториален отдел – София.

1-во място: 
„КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка - 100 точки. 
2-ро място: 

”ПЕРУН ККБ” ЕООД– с получена комплексна оценка – 89,81 точки.
3-то място: 

КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“ – с получена комплексна оценка – 87,58 точки.
IV-та обособена позиция: Териториален отдел – София (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение)
1-во място: 
„КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка - 100 точки. 

V-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив.
1-во място: 
„КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка - 100 точки. 
2-ро място: 

КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“ – с получена комплексна оценка – 82,06 точки.
3-то място: 

”ПЕРУН ККБ” ЕООД– с получена комплексна оценка – 82,05 точки.

VI-та обособена позиция: Териториален отдел – Пловдив (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение)
1-во място: 

КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“ – с получена комплексна оценка – 100 точки.
VII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна.
1-во място: 
”ПЕРУН ККБ” ЕООД– с получена комплексна оценка – 100 точки.
2-ро място: 

КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“ – с получена комплексна оценка – 98,48 точки.
3-то място: 

„КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка – 89,03 точки. 

VIII-ма обособена позиция: Териториален отдел – Варна (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение).
1-во място: 

„КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка – 100 точки. 
IX-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас.
1-во място: 
КООПЕРАЦИЯ „ПАНДА“ – с получена комплексна оценка – 100 точки.

2-ро място: 

”ПЕРУН ККБ” ЕООД– с получена комплексна оценка – 96,27 точки.
3-то място: 

„КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка – 91,44 точки. 

X-та обособена позиция: Териториален отдел – Бургас. (запазена на основание чл. 80, ал. 1 от ППЗОП за специализирани предприятия или кооперации на хора с увреждания или за лица, чиято основна цел е социално интегриране на хора с увреждания или на хора в неравностойно положение).
1-во място: „КУКУДА ГРУП” ООД – с получена комплексна оценка – 100 точки. 
 Всички предходни действия на комисията, преди отваряне на ценовите предложения на участниците са подробно описани в Протокол № 1 с изх.         № 315/08.01.2019 г. и Протокол № 2 с изх. №1998/08.02.2019 година.
КОМИСИЯ:

                                               Председател: 

    
                                      Снежана Караиванова........./п/...............................

                                                 Членове:  

                                      1.Боян Савов........../п/.................... 
                                        2.Йордан Данчев....../п/............................
1

